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E. Ronchi - W. Scategni 

 
Ogni sogno ha perlomeno un punto in cui esso è insondabile, 

quasi un ombelico attraverso il quale esso è congiunto all’ignoto. 
S. Freud 

Non so cosa mi abbia consentito di percepire la corrente della vita. 
Probabilmente l'inconscio stesso, o forse i miei primi sogni. 

Essi hanno deciso il mio cammino fin dall'inizio 
C. G. Jung 

MATERIALI DI RICERCA E INFO (schema non più attivo ) 

  
1. Il Progetto di ricerca "Sogno e Istituzione" 

 
 

  
2. Ricercatori: membri dello staff di ricerca, referi, e ricercatori sognatori 

 

  
3. Materiali parziali prodotti 

 

  
4. Invia un e-mail ai coordinatori della ricerca 

 
 

INSERIMENTO SOGNI 

  
1. Inserisci SOGNO nella Banca Dati CSR Coirag 

 

PROGETTO DI STUDIO E RICERCA su "SOGNO E ISTITUZIONE 

Assestamento: ottobre 2002 

Ermete Ronchi - Wilma Scategni 

(Tratto dal progetto approvato dal CSR il 23 feb. 2002 e dall'Assemblea COIRAG il 25 feb. 2002, con 
integrazioni a segluito del Convegno di Saronno "Rete e cultura Gruppale" 19-20 ott. 2002) 

0. Premessa 

Ci sono molti studi, e scienze che hanno osservato e studiano tutt’ora le istituzioni nella loro dimensione 
diurna. Con questa ricerca il Centro Studi e Ricerche COIRAG si propone di esplorare con la medesima 
attenzione quella sorta di "brodo di coltura onirico" comunque presente nell’istituzione e in grado di 
configurarsi in forme diverse, potenzialmente accessibili alla conoscenza. Questi ultimi, insieme alla parte 
che resta comunque inaccessibile alla coscienza razionale del singolo, rappresentano la materia prima su 
cui si appoggiano quei pensieri e quelle scelte che poi strutturano l’operatività, che va oltre il livello del 
singolo e che si pone sul livello gruppale e istituzionale, nella sua dimensione diurna. Cosciente dell’ambito 
in cui si muove e quindi anche dei suoi limiti, la ricerca intende focalizzarsi su "sogno e istituzione". 

1. Obiettivi 

Obbiettivo della ricerca sarà l’ascolto dello "spazio notturno" della istituzione COIRAG intesa in quanto 
soggetto, riosservata come spazio di "incubazione" per una ricchissima base di conoscenze della matrice 
sociale ed istituzionale del sogno in un gruppo (di lavoro) istituito attorno a un obiettivo. 

Gli obiettivi sono così sintetizzati, in accordo con le linee già espresse in sede CSR. 

1. stimolare i membri COIRAG a rivolgere più attenzione ai loro sogni ed in particolare a quelli 
riguardanti l’istituzione,  

2. rendere disponibili i medesimi a offrire i loro sogni al CSR così da poter creare una banca dati che 
raccolga il materiale onirico di base per questa ricerca;  

3. censire, socializzare e divulgare il lavoro, le ricerche e gli scritti in materia di sogni già presenti in 
COIRAG;  

http://old.coirag.org/pages/centro-st/convegno.php
http://old.coirag.org/pages/centro-st/ricerche.it/pr05-sogno_ist/progetto.php
http://old.coirag.org/pages/centro-st/ricerche.it/pr05-sogno_ist/ricercatori.php
http://old.coirag.org/pages/centro-st/ricerche.it/pr05-sogno_ist/ndx-materiali.php
http://old.coirag.org/contatto.php?eronchi
https://secure.coirag.org/sogni


4. aiutare la COIRAG e le sue parti a conoscersi meglio attraverso alcuni "suoi" sogni;  
5. mettere a punto una nuova metodologia di analisi istituzionale attraverso i sogni utilizzando 

l’istituzione COIRAG come "campo" di ricerca e fonte di materiali onirici.  

2. Ipotesi della ricerca 

Ipotesi della ricerca è che esista una "rete onirica", comunque attiva all’interno dell’istituzione, che già 
produce pensieri immagini e fantasmi con il corteo di coloriture emotive che li segue e di scelte organizzative 
che le accompagnano. In che modo questa "rete onirica" agisce sviluppando e trasformando il modo con cui 
si lavora e si crea sapere? Come riverbera i propri contenuti a più livelli sul piano interno in termini di 
emozioni, sentimenti, fantasie e fantasmi, ma anche di organizzazione e cultura? Come tutto questo 
interagisce con la "realtà" sociale, politica, artistica e culturale che crea il contesto nel quale un’istituzione 
vive? 

3. Tipologie di ricercatori CSR 

Per la realizzazione di questa ricerca il CSR si avvarrà di un ampio numero di ricercatori con ruolo così 
descritto: 

 Sognatore-ricercatore di base: è chiunque in Coirag, membro di OC (o ex allievo), mandi via e-

mail uno o più sogni corredati da una libera associazione e indicando alcuni dati di contesto;  
 Ricercatore-refere: collaboratore dello staff di ricerca Coirag: è chi, membro ordinario di OC Coirag, 

renderà nota ai coordinatori della ricerca la sua disponibilità concreta a ricevere via e-mail uno o più 
sogni, a leggerli, e a restituire in tempo breve allo staff una libera associazione che orienti un’ipotesi 
di lettura istituzionale;  

 Ricercatore membro dello staff di ricerca Coirag: si tratta del gruppo ristretto che avrà 

responsabilità operative in relazione alla ricerca e alla restituzione al CSR e alla COIRAG del 
risultato della stessa e che si posizionerà su un secondo livello rispetto all’insieme dei ricercatori; 
oltre a W. Scategni ed E. Ronchi (coordinatori) 7 membri di differenti OC, non impegnati in ruoli 
istituzionali Coirag di livello dirigenziale sul piano nazionale, e dislocati in aree diverse del territorio 
nazionale: Serafina Lavigna (Cosenza), Roberto Pani (Bologna), Roberto Peraldo (Genova), Fiora 
Pezzoli (Milano), Marco Zanasi (Roma), Graziella Zizzo (Palermo), Leonardo Speri (Verona).  

 Ricercatore collaboratore esterno dello staff di ricerca, membro di OC Coirag: si tratta di figure 

significative nell’ambito Coirag che chiedono di collaborare alla ricerca, che presentano un progetto 
di interesse, lavorano autonomamente sul progetto approvato con un loro eventuale staff, e ne 
comunicano i risultati condividendo alcune linee di base.  

 Ricercatore collaboratore dello staff di ricerca, non membro di OC Coirag: si tratta figure 

significative nell’ambito di qualche istituzione scientifica e culturale non Coirag nazionale e 
internazionale che chiedono di collaborare alla ricerca, che presentano un progetto di interesse, 
lavorano autonomamente sul progetto approvato con un loro eventuale staff, e ne comunicano i 
risultati condividendo alcune linee di base.  

4. La risorsa internet 

Gran parte del lavoro di raccolta, archiviazione, visualizzazione e scambio di materiali avverrà attraverso 
Internet in una apposita sezione del Centro Studi e Ricerche protetta con password, in www.coirag.org Lo 
spazio web del CSR COIRAG fungerà da segreteria e banca dati permanente online. L’idea è quella di 
creare un apposito programma da far girare nell’area protetta del CSR così che, nel momento in cui un 
ricercatore-sognatore inserisce un sogno nella "Banca sogni", il programma in automatico segnali ai 
coordinatori l’arrivo del sogno e contemporaneamente rinvii il sogno stesso via e-mail a tre referi scelti 
casualmente da un apposito elenco di referi che si sono in precedenza a questo resi disponibili. 

Il sogno verrà quindi, di preferenza, acquisito direttamente via internet attraverso un apposito form 
compilabile nello spazio web protetto assegnato a questa ricerca e su residente server sicuro ssl (ciò 
garantisce privacy e consultabilità simultanea ai membri del gruppo di ricerca; il sognatore ricercatore 
associato di OC coirag dovrà ovviamente essersi in precedenza registrato ai web servizi di www.coirag.org e 
quindi disporre di una sua personale userid e password). Una volta inserito il sogno, automaticamente il 
programma si occuperà di darne comunicazione via e-mail ai tre referi scelti random all’interno del gruppo 
dei referi, così che questi possano connettersi al sito e aggiungere nella "banca sogni" una loro 



interpretazione-libera associazione. Il programma verrà costruito in modo che i referi possano avere accesso 
solo al sogno che il programma ha loro assegnato, potendone vedere il testo, i dati di contesto indicati dal 
sognatore ma non i dati del sognatore che rimarranno anonimi. Sull’insieme di questo materiale poi lavora lo 
staff di secondo livello della ricerca. 

L’informatizzazione e la costruzione di un programma gestionale ad hoc ha lo scopo di sfruttare il potenziale 
di internet e delle gruppalità virtuali oltre che di automatizzare una serie di azioni ripetitive relative a invii, 
ricezione, nuovi invii e rinvii, archiviazioni e consultazione di materiali così che si possa ridurre al minimo il 
lavoro della segreteria CSR e di tutti, e che si possa consultare 24 ore su 24, e in tempo reale, la banca dati 
che si verrà costruendo. 

6. Fasi di lavoro 

I Fase 

 Raccolta di materiale onirico fornito dai "Sognatori", archiviazione dello stesso in una banca dati 
online protetta e disponibile alla consultazione da parte dei membri del gruppo di ricerca, rilettura e 
ripresa da parte dei referi e ri-archiviazione con l’aggiunta del nuovo livello random di lettura: i sogni 
saranno inviati garantendo l’anonimato, ma potrà essere indicato in un apposito riepilogo il nome del 
"donatore" e del refere – se questi lo desidera.  

 Analisi dell’insieme dei sogni: a cura dello staff di ricerca. 

In questa fase potrebbero anche essere realizzate interviste semistrutturate. 

II Fase 

Giornata seminariale ad hoc del CSR (2003) con tutti i membri che aderiscono alla ricerca. La giornata 
includerà uno spazio vuoto di "Playing Social Dreaming Matrix", uno spazio di ricerca le cui finalità verranno 
in quella sede rese note. Presentazione report in progress al 15° INTERNATIONAL CONGRESS IAGP 
ISTANBUL 25-29/08/2003 "Crossroads of Culture: where groups converge".  

III Fase 

Sintesi, produzione di un report, interazioni, confronto e dibattito. Giornata seminariale ad hoc di 
comunicazione dei risultati della ricerca. 

(...) 

8. Staff di ricerca (ricercatori di secondo livello) (*) 

E. Ronchi (Brescia) e W. Scategni (Torino), coordinatori, Graziella Zizzo (Palermo), Marco Zanasi e 
Benedetto Giusini (Roma), Leonardo Speri (Verona), Fiora Pezzoli (Milano), Roberto Pani (Bologna), R. 
Peraldo (Genova), Serafina Lavigna (Cosenza), membri staff. 

(*) Dal 2003 si sono aggiunti nuovi collaboratori: Roberta Biolcati (Bologna), Roberta Poletto (Milano), 

Raffaella Rigamonti (Monza); già nel 2002, per impegni, Marco Zanazi aveva dovuto rinunciare ad una 
collaborazione attiva. 

9. Tempi 

Circa 1,5 anni per la fase 1 ed uno successivo per giungere al convegno, al report e alla successiva verifica. 
In totale circa tre anni. 

10. Verifica 

Un apposito incontro conclusivo di verifica dei risultati e riflessione sugli stessi a livello di staff e poi di CSR e 
Assemblea COIRAG. 

http://old.coirag.org/pages/centro-st/ricerche.it/pr05-sogno_ist/social-dreaming.php
http://old.coirag.org/pages/centro-st/ricerche.it/pr16-iagp/progetto.php
http://old.coirag.org/pages/centro-st/ricerche.it/pr16-iagp/progetto.php


11. Uso del materiale prodotto 

Giornate seminariali e unità di raccolta di materiali onirici e di studio, traccie di pubblicazione in progress 
anche via web. 

12. Aperture internazionali  

Verranno parallelamente attivati contatti internazionali per una riflessione comune sul tema con "ricercatori 
esterni" alcuni dei quali già hanno manifestato interesse al tema es. Malcom Pines e Collaboratori (IAGP), 
Peter Tatham e coll. (IAAP - International Association for Analythical Psychology) - England; Dag 
Blomkquivist – FEPTO (Federation European Psychodrama Training Organizations) Svezia-USA; Peter 
Elting (IAAP-USA), Monica Zuretti (IAGP-Argentina), Elmuth and Elynor Barz e coll. (IAAP Switzerland), 
Marcia Karp (IAGP-FEPTO - United Kingdom), Niksa Fernandez (IAAP-Venezuela) e altri. 

******************************************************************************** 

Convegno Nazionale 

RETE E CULTURA GRUPPALE 

VALORIZZARE LE DIFFERENZE CREANDO INTEGRAZIONE. IL CONTRIBUTO DELLA COIRAG 

Sede: Saronno (Varese) sabato 19 e domenica 20 ottobre 2002 

Presentazione dell’evento 

Questo evento formativo e’ espressione del desiderio di studio e ricerca di un’istituzione che investe 
esplicitamente su se stessa ascoltando le sue differenti parti interne, così da poter meglio sviluppare la sua 
mission rispetto alla competenza clinica coniugata alla sensibilità al contesto sociale, culturale e scientifico 
del suo tempo. La COIRAG – Confederazione di Organizzazioni Italiane per la Ricerca Analitica con i Gruppi 
- e’ l’esito e la voce corale di quelle organizzazioni italiane (OC) che, occupandosi di ricerca analitica con i 
gruppi, fin dagli inizi degli anni ’80 hanno ritenuto di coordinarsi e di promuovere confronto interno ed esterno 
mettendo in comune la specificità dell’approccio, di orientamento psicoanalitico, in campo gruppale dando 
vita, a livello nazionale, ad una Scuola di Specializzazione in Psicoterapia riconosciuta MURST, ad una 
Rivista specialistica di area gruppale edita da F. Angeli e ad un Centro Studi e Ricerche (CSR). 

Il CSR, raccogliendo il mandato istituzionale a rivisitare e conoscere meglio la storia e le specifiche 
originalità dell’approccio COIRAG alla competenza gruppale, nel 1998, ha avviato formalmente una ricerca 
che, in piu’ fasi, ha reso possibile l’emergere di un ricco materiale culturale e scientifico. Tale materiale e’ 
stato negli anni sistematizzato e storicizzato in piu’ scritti, conoscenze e modelli di operatività gruppale. 
Questo patrimonio nel contempo ha reso meglio osservabili e comunicabili anche sentimenti ed emozioni 
specifiche, depositate implicitamente nel tessuto istituzionale e in particolare nelle relazioni che costituiscono 
le reti istituzionali sul confine locale <-> nazionale. Una specifica domanda che i ricercatori CSR hanno 
provato a sviluppare nella fase iniziale di questa ricerca, la fase che ha coinvolto i presidenti di istituzioni 
federate, raccoglieva infatti materiale anche su equivoci e stereotipie invitando i presidenti a dire qualcosa su 
―cosa vorresti che il livello istituzionale nazionale conoscesse meglio della tua specificità e del contributo 
offerto alla ricerca clinica con i gruppi‖. 

Nel corso di questa ricerca, tutt’ora in atto e i cui dati verranno presentati nel corso del convegno, sono stati 
messi in relazione piu’ vertici di ascolto e osservazione sulla base di un metodo di ricerca sintetizzato in 
apertura del testo ―Rete e cultura COIRAG, valorizzare le differenze creando integrazione‖, disponibile on 
line nella sezione riservata del sito web di Coirag. A partire da questo materiale base la ricerca si e’ poi 
sviluppata a livello di singoli e di reti interne. A partire da queste premesse, non solo quindi teoriche ma 
anche esperienziali e ―viventi‖, si e’ ora in grado di riflettere sull’esito istituzionale di questo lavoro e di 
ricavarne apprendimenti. E’ questo il senso del convegno che qui presentiamo e a cui invitiamo a 
partecipare così che sia possibile un confronto e un arricchimento reciproco.  



Il convegno, organizzato e promosso dal CSR come momento di auto conoscenza e di sviluppo di ulteriore 
ricerca, in vista di una prossima presentazione al piu’ vasto contesto sociale e culturale di riferimento italiano 
e internazionale (convegno IAGP di Istanbul, agosto 2003), si pone l’obiettivo di: 

 Fare acquisire conoscenze teoriche e aggiornamenti in tema di conoscenza dell’approccio clinico 
gruppale COIRAG e delle esperienze di studio e ricerca piu’ attuali di cui la COIRAG e’ portatrice.  

 Fare acquisire abilità tecniche in tema di utilizzo professionale del gruppo e delle sue dinamiche con 
riferimento a una pluralità di modelli: gruppoanalitico, psicodrammatico, psicosocioanalitico, in 
situazioni esperienziali di large group, workshop e plenaria.  

 Fare migliorare le capacità relazionali e comunicative in tema di comprensione e trasformazione, in 
contesto scientifico non valutativo, ossia di ascolto e ricerca, dei nodi attuali che tendono a produrre 
criticità e sofferenza istituzionale in gruppi e istituzioni complesse rendendone gli esiti comunicabili a 
livello interno e internazionale.  

Ermete Ronchi 

Direttore Centro Studi e Ricerche COIRAG 

Patrocinii: 

Cattedra di Psicologia Clinica, Università di Brescia 

Cattedra di Psicologia Clinica, Università di Palermo 

Cattedra di Psicologia Dinamica, Università di Palermo 

Cattedra di teorie e tecniche della dinamica di gruppo, Università di Torino 

Partecipanti e priorità 

Il convegno è a numero chiuso – max 200 partecipanti – e sarà prioritariamente riservato a tutti i membri di 
O.C.- Coirag ad allievi ultimo anno diplomandi e ad ex allievi Coirag con un costo di iscrizione/contributo 
spese organizzative € 30,00 (+ IVA 20% se non membri di OC Coirag) per chi si iscrive entro il termine del 
30 settembre 2002. Dopo tale termine, € 60,00 (+ IVA 20% se dovuta). La quota comprende i coffee-break.  

In caso di disponibilità di posti, dal 1 ottobre, potranno essere ammessi anche altri partecipanti che abbiano 
fatto esplicita domanda al CSR, in ordine di pre-iscrizione; per loro il contributo alle spese organizzative sarà 
di € 60,00 + IVA. Sia il sabato 19/10 che la domenica 20/10 l’avvio ufficiale dei lavori sarà preceduto da una 
unità di lavoro - a libera partecipazione - organizzato dallo staff della ricerca CSR ―Sogno e istituzione‖. In 
questa unità di lavoro verranno rilevati dati di ricerca sulla dimensione onirica e informale che precede quella 
diurna e operativa (social dreaming matrix con variante coirag). 

Di questo evento è stato richiesto accreditamento ECM. 

Programma 

Sabato 19/10/2002 

MATTINA (8.30-9.45) 

8.30-9.45 Unità di ricerca a partecipazione libera: Raccolta di sogni: unità di playing social dreaming 
condotta da membri dello staff di ricerca CSR “Sogno e istituzione” (su prenotazione alla segreteria 
del CSR) 

MATTINA (10.00-13.30) 

10.00-13.30 Chairman – Corrado Pontalti 

http://old.coirag.org/contatto.php?segrecsr
http://old.coirag.org/contatto.php?segrecsr


Clinica e gruppalità: lo stato dell’arte delle ricerche in corso. 

10.00 Coirag e la ricerca gruppale: vent’anni di dialoghi e di ricerca clinica - (R. de Polo) 

10.20 Rete e cultura Coirag, valorizzare le differenze creando integrazione (C. Merlo) 

10.35 Gruppi di ricerca 1997-2001 (F. Pezzoli e staff di ricerca) 

11.50 Ricerca su Formazione e clinica (S. Corbella e staff di ricerca) 

11.05 Ricerca su Sogno e Istituzione (W. Scategni e staff di ricerca) 

11.20 Clinica e gruppalità: stato dell’arte delle ricerche in corso e prospettive (E. Ronchi) 

11.35 – Coffee break 

12.00 Confronto e Dibattito in plenaria 

13.00 Indicazioni metodologiche per il lavoro in large group (A. Ancona, M. Deriu) 

13.10 Pausa pranzo (buffet in loco) 

POMERIGGIO (14.30-18.45) 

Chairman – Ermete Ronchi 

Il pensare di gruppo nella clinica e nell’istituzione – Lavoro esperienziale 

14.30-16.00  Large group condotto da L. Ancona, M. Deriu, C. Barbaro, H. Wirbelauer - Il pensare di gruppo 
nella clinica e nell'istituzione. 

16.00 – Coffee break 

 Workshop A – Elementi qualificanti della professione psicoterapeutica: l’analisi 

personale.Conduzione: A. Simonetto - Recording: A. Dallaporta  
 Workshop B – Padri fondatori e ricambio generazionale nei gruppi istituzionali.Conduzione: G. 

Guerrieri - Recording: A. Burlini  
 Workshop C – Oltre Babele - Culture antropologicamente diverse e possibilità di comunicazione 

nella cultura d’oggi. Conduzione:V. Druetta - Recording: S. Rodighiero  
 Workshop D – Modelli formativi e identità Coirag: differenziazione, integrazione e competenza 

clinica.Conduzione: M. Presutti - Recording: R. Peraldo  

18.45-19.45 – Large group condotto da L. Ancona, M. Deriu, C. Barbaro, H. Wirbelauer - Il pensare di 
gruppo - parte seconda 

Domenica 20/10/2002 

MATTINA 

9.15-10.15 – Chairman Donata Miglietta - In plenaria 

Ascolto dei Reports dei quattro recorders senza immediata discussione 

10.15-11.15 – Large group condotto da L. Ancona, M. Deriu, C. Barbaro, H. Wirbelauer - Il pensare di 
gruppo - parte terza 



11.15 – Coffee break 

11.45-12.45 – Chairman Renato de Polo – Dibattito 

Prospettive di valorizzazione dello studio. della ricerca e del lavoro clinico con i gruppi 

12.45-13.15 – Conclusioni e compilazione del questionario di valutazioni anche ai fini ECM – E. 
Ronchi e collaboratori CSR 

 

Comitato Scientifico: Renato de Polo, Franco Di Maria, Claudio Merlo, Corrado Pontalti, Ermete Ronchi, 
Giuseppe Ruvolo, Raffaele Visintini 

Comitato Organizzativo: Annamaria Burlini, Franco Calcagno, Silvia Corbella, Giovanna Cantarella, Andrea 
Dallaporta, Mario Deriu, Vanda Druetta, Fabiola Fortuna, Giovanni Guerrieri, Nicoletta Livelli, Elvira 
Parasileno, Roberto Peraldo G., Fiorella Pezzoli, Michele Presutti, Sandro Rodighiero, Ermete Ronchi, 
Wilma Scategni, Sandra Simonetto, Raffaele Visintini, Graziella Zizzo. 

Recording-reporting del Convegno: Fabiola Fortuna, Ermete Ronchi. 

Segreteria Organizzativa e iscrizioni:  

 Segreteria COIRAG online: www.coirag.org  
 Segreteria Centrale COIRAG Via Carpaccio, 12 20100 Milano tel. 02-70630445 e fax 02-70631412 

(scrivi e-mail alla segreteria (Lunedì, Mercoledì e Venerdì dalle 14:00 alle 18:00, Sig.ra Francesca)  
 Segreteria CSR COIRAG Via S. Bartolomeo, 15 25128 Brescia tel/fax 030-381499 E-mail: scrivi e-

mail alla segreteria CSR (lunedì, mercoledì e giovedì 9.30-12.30, Sig.ra Vilma)  

Quota di partecipazione: Il Convegno Nazionale RETE E CULTURA GRUPPALE è a numero chiuso e 

riservato ad un massimo di 200 iscritti. Fino al 30 settembre verrà data priorità nell'iscrizione ad associati di 
OC COIRAG, ad allievi del 4° anno e ad ex allievi diplomati psicoterapeuti della Scuola COIRAG di 
specializzazione in psicoterapia. Entro questo termine il costo/contributo spese per associati di OC, allievi 
del 4° anno ed ex allievi e’ fissato in € 30,00 (+ IVA 20% se non membri di OC Coirag). Dal 1° ottobre 2002, 
in caso di posti disponibili, verranno ammessi anche i partecipanti che risulteranno pre-iscritti, in ordine di 
pre-iscrizione, fino al raggiungimento dei posti disponibili. Il costo/contributo spese dal 1° ottobre e’ fissato, 
per tutti, in € 60,00 + IVA se dovuta. La quota comprende i coffee-break. Effettuare bonifico su cc. 1361/1 
intestato a COIRAG (Cod. ABI 05048, Cod. CAB 01637) Banca Popolare Commercio e Industria ag. 122, 
Via Padova, 97 Milano. 

Sede: Saronno (VA), Comunità di accoglienza ―La Parabola‖, Via Mons. Castelli 12 tel. 02-96709047. La 

sede del convegno è facilmente raggiungibile da Milano sia con i mezzi pubblici (Milano Cadorna-Saronno, 
diretto in 20' frequenza ogni 5') che in auto (A9 MI-CO, uscita Saronno, Km 17) che in aereo (Navetta 
Malpensa Express fino a Saronno) ed è dotata di ampio parcheggio riservato. Da stazione Nord di Saronno, 
seguire Viale Santuario (700 mt). 

Accreditamento ECM (871-18177): è stata inoltrata richiesta di Accreditamento ECM per le professioni di 
Psicologo, Psicoterapeuta e Medico Psicoterapeuta (Educazione Continua in Medicina). Verrà rilasciato 
attestato di partecipazione. 

Altre note logistiche 

 Per chi arriva in aereo: accesso diretto dallo scalo di Malpensa—Navetta Malpensa Express fino a 

Saronno  
 Per chi arriva in treno: dalla Stazione di Milano Cadorna—linee dirette per Varese e Como in 20' 

(per informazioni su orari e costi: www.ferrovienord.it) Dalla Stazione Nord di Saronno, seguire Viale 
Santuario - distanza circa 700 mt  

http://old.coirag.org/contatto.php?segrecoi
http://old.coirag.org/contatto.php?segresr
http://old.coirag.org/contatto.php?segresr
http://www.ferrovienord.it/


 Per chi arriva in auto: Autostrada Milano-Como A9—uscita di Saronno al primo semaforo a destra, 

al semaforo successivo girare a sinistra per Via Novara, svoltare in Via Lainati - la seconda via a 
destra, arrivati allo stop svoltare a sinistra in Via Mons. Castelli e procedere per 50 metri circa. (per 
ulteriori informazioni consultare la mappa e lo stradario direttamente sul sito: www.saronno.it )  

Sistemazione alberghiera (convenzione convegno): 

 ALBERGO DELLA ROTONDA **** (300 mt) 21047 Saronno (VA) - v. Novara, 53, tel: 02 96703232- 
fax: 02 96702770  

 HOTEL CYRANO spa **** (1.500 mt) 21047 Saronno (VA) - v. IV Novembre, 11/13, tel: 02 
96700081 - fax: 02 96704513  

 ALBERGO MOTEL PIOPPETO **** (500 mt) 21047 Saronno (VA) - v. Stra Madonna, 15, tel: 02 
96248164 - fax: 02 96248172  

 ALBERGO PRINCIPE *** (800 mt) 21047 Saronno (VA) - Via Caduti Liberazione 22, tel: 02 
96701073  

 HOTEL MERCURIO *** (2.000 mt) 21047 Saronno (VA) - v. Hermada, 2, tel: 02 9602795  

 HOTEL FIRENZE ** (1.000 mt) 21047 Saronno (VA) - Via Leone Tolstoj 23, tel: 02 9620939 - tel. 
96702894  

Contributi e Relazioni: 

 Leonardo Ancona (Roma), medico psichiatra psicoterapeuta, professore di psicologia clinica e di 

psichiatria Università Cattolica del Sacro Cuore Roma, Docente COIRAG, past president COIRAG. 
specializzazionedella steesa Universitàin attesa dati  

 Carmela Barbaro (Roma), psicologa psicoterapeuta, responsabile del Training de IL CERCHIO.  
 Annamaria Burlini (Milano), psicologa psicoterapeuta, psicosocioanalista, analista di gruppo, 

presidente ARIELE PSICOTERAPIA, docente Scuola COIRAG di specializzazione in Psicoterapia, 
Istituto di Milano, rappresentante ARIELE PSICOTERAPIA nel Centro Studi e Ricerche COIRAG.  

 Franco Calcagno, (Torino) psicologo psicoterapeuta, gruppoanalista, docente di psicoterapia della 

coppia e della famiglia, presso la Scuola di Specializzazione COIRAG, Istituto di Torino, membro 
APRAGI, Ricercatore del Centro Studi e Ricerche COIRAG.  

 Silvia Corbella (Milano), psicologa psicoterapeuta, analista di gruppo APG, psicoanalista SPI. 

Responsabile dell’Area della psicoterapia individuale e di gruppo per la Scuola di Specializzazione in 
Psicoterapia della C.O.I.R.A.G. – Istituto di Milano e docente nella stessa scuola. Docente della 
Scuola di Specializzazione in Psicoterapia, Studio di Psicodramma di Milano. Ricercatrice del Centro 
Studi e Ricerche COIRAG  

 Andrea Dallaporta (Padova), Medico psichiatra e psicoterapeuta, Direttore del Dipartimento di 
Salute Mentale dell'Azienda U.S.S.L. n.17 del Veneto, Vice Presidente di ASVEGRA. Docente della 
Scuola di Psicoterapia della C.O.I.R.A.G., membro del Centro Studi e Ricerche COIRAG..  

 Renato de Polo (Milano), psicologo psicoterapeuta, analista di gruppo, psicoanalista SPI, APG, 

Presidente COIRAG, docente a contratto di formazione del gruppo e condizioni della cura, Scuola di 
Specializzazione in Psichiatria Università degli Studi di Milano.  

 Mario Deriu, medico psichiatra psicoterapeuta, Presidente IL CERCHIO, Docente COIRAG, 

rappresentante de IL CERCHIO nel Centro Studi e Ricerche COIRAG.  
 Franco Di Maria (Palermo), psicologo psicoterapeuta, gruppoanalista, ordinario di psicologia 

dinamica Università di Palermo, Board member IAGP, direttore della rivista ―Gruppi nella clinica nelle 
istituzioni, nella società‖.  

 Vanda Druetta (Torino), psicologa psicoterapeuta, psicodrammatista junghiana, docente scuola 

Coirag di specializzazione in Psicoterapia, Istituto di Torino e di Palermo, socia APRAGIP, FEPTO e 
IAGP, rappresentante APRAGIP nel Centro Studi e Ricerche COIRAG.  

 Fabiola Fortuna (Roma), psicologa psicoterapeuta, membro Scuola Europea di Psicoanalisi, 

Docente C.O.I.R.A.G., membro titolare della S.E.P.T., membro didatta, vice presidente S.I.Ps.A. e 
direttore responsabile della Rivista ―Quaderni di Psicoanalisi e Psicodramma Analitico, 
rappresentante SIPsA nel Centro Studi e Ricerche COIRAG.  

http://www.saronno.it/


 Giovanni Guerrieri (Roma), medico, Membro CATG e rappresentante CATG nel Centro Studi e 

Ricerche COIRAG.  
 Claudio Merlo (Alessandria), psicologo psicoterapeuta, psicodrammatista, docente di epistemologia 

ed etica della psicoterapia analitica presso la Scuola COIRAG di specializzazione in psicoterapia, 
Istituto di Torino, vice presidente COIRAG.  

 Donata Maglietta (Alessandria), psicologa psicoterapeuta, psicodrammatista, docente COIRAG di 

Psicoterapia dell'Infanzia e dell'adolescenza (Istituto di Torino) e di Psicodramma Analitico (Istituto di 
Milano), didatta SIPsA, Psicoanalista didatta dell'Istituto di Psicoterapia Psicoanalitica di Torino.  

 Roberto Peraldo G. (Genova), medico psichiatra psicoterapeuta e psicoanalista SPI, membro 

ACANTO, rappresentante ACANTO nel Centro Studi e Ricerche COIRAG.  
 Fiorella Pezzoli (Milano), psicologa, psicoterapeuta, analista di gruppo, docente di teorie e metodi 

della psicoterapia di gruppo presso la Scuola di specializzazione in psicoterapia della Coirag - 
Programma APG, rappresentante APG nel Centro Studi e Ricerche COIRAG, docente di teorie e 
tecniche di gruppo presso la Scuola di psicoterapia breve integrata dell’IseRDiP (Istituto per lo 
Studio e la Ricerca sui Disturbi Psichici).  

 Corrado Pontalti (Roma), medico psichiatra, psicoterapeuta, professore di psicoterapia Università 
Cattolica del Sacro Cuore Roma, Preside della Scuola COIRAG di specializzazione in psicoterapia, 
past president COIRAG.  

 Michele Presutti (Torino), psicologo psicoterapeuta, membro Laboratorio di Gruppoanalisi, Direttore 

UOA Organizzazione e sviluppo risorse umane ASL 10 Pinerolo (TO), rappresentante del 
Laboratorio di Gruppoanalisi nel Centro Studi e Ricerche COIRAG  

 Ermete Ronchi (Brescia), psicologo psicoterapeuta, psicosocioanalista, analista di gruppo, docente 

COIRAG e responsabile dell'area Modelli e Tecniche di gruppo presso l'Istituto di Milano della 
Scuola COIRAG, direttore del Centro Studi e Ricerche COIRAG, vicepresidente di ARIELE 
PSICOTERAPIA, professore a contratto di psicopatologia dello sviluppo Facoltà di Medicina 
Università di Brescia.  

 Sandro Rodighiero (Cosenza), psichiatra, psicoterapeuta, primario di psichiatria ASL 17 Veneto, 

presidente AION, docente a contratto presso l’Università della Calabria, Cosenza.rappresentante 
AION nel Centro Studi e Ricerche COIRAG.  

 Giuseppe Ruvolo (Palermo), psicologo psicoterapeuta, gruppoanalista, presidente del Laboratorio 

di Gruppoanalisi, professore di Psicologia dinamica Università di Palermo, Vicepresidente COIRAG.  
 Wilma Scategni (Torino), Medico Psichiatra, Docente COIRAG, Docente ed Accredited Analyst al 

C.G.Jung Institut di Zurigo e al Centro Italiano di Psicologia Analitica (CIPA), ricercatore Centro 
Studi e Ricerche COIRAG  

 Sandra Simonetto (Torino), psicologa psicoterapeuta gruppoanalista, responsabile del Training 

APRAGI e docente di ―Storia della Psicoterapia‖ presso l’Istituto di Torino della Scuola Coirag di 
Specializzazione in psicoterapia, membro APRAGI, rappresentante APRAGI nel Centro Studi e 
Ricerche COIRAG.  

 Raffaele Visintini (Milano), medico psichiatra, psicoterapeuta, professore a contratto di psicologia di 

comunità presso la Facoltà di Psicologia Università Vita-salute San Raffaele di Milano, Dirigente 
coordinatore area Psicologia della salute, Sevizio di Psicologia clinica Ospedale San Raffaele, 
Milano, Segretario e tesoriere COIRAG.  

 Horst Wirbelauer (Roma), membro de IL CERCHIO, docente Scuola COIRAG.  

Compila il modulo di Iscrizione (transazione sicura) 

******************************************************************************************************************* 

MEMBRI RICERCATORI DEL PROGETTO "SOGNO E ISTITUZIONE 

1. Staff di ricerca 

 Ermete Ronchi (Brescia), coordinatore staff  
 Wilma Scategni (Torino), coordinatore staff  

1. Benedetto Gustini (Roma), staff  
2. Serafina Lavigna (Rende), staff  
3. Roberto Pani (Bologna), staff  
4. Roberto Peraldo Gianolino (genova), staff  

http://old.coirag.org/pages/centro-st/convegno.php


5. Fiora Pezzoli (Biassono), staff  
6. Ermete Ronchi (Brescia), staff  
7. Wilma Scategni (Torino), staff  
8. Leonardo Speri (Verona), staff  
9. Marco Zanasi (Roma), staff  
10. Graziella Zizzo (Castelvetrano), staff  

2. Ricercatori - Referi (ogni sogno viene assegnato random da un apposito programma a tre referi 

presi da questa lista; i referi restituiscono allo staff di ricerca il sogno di primo livello già interpretato 
dal ricercatore/sognatore aggiungendo una loro libera associazione sul focus "sogno<--
>istituzione") 

1. Leonardo Ancona (Roma), refere  
2. Maria Adelaide Baldo (Brescia), refere  
3. Carmela Barbaro (Roma), refere  
4. Annamaria Burlini (Milano), refere  
5. Giovanna Cantarella (Milano), refere  
6. Renato De Polo (Milano), refere  
7. Mario Deriu (Sassari), refere  
8. Vanda Druetta (Torino), refere  
9. Franco Fasolo (Padova), refere  
10. Sergio Fava (Padova), refere  
11. Aurelia Galletti (Brescia), refere  
12. Bianca Gallo (Genova), refere  
13. Renato Gerbaudo (Roma), refere  
14. Giovanni Guerrieri (Roma), refere  
15. Silvana Koen (Milano), refere  
16. Claudio Merlo (Alessandria), refere  
17. Sandro Rodighiero (Padova), refere  
18. Vito Sava (Padova), refere  
19. Anna Maria Traveni (Torino), refere  
20. Gabriella Valacca (Roma), refere  

3. Ricercatori - Sognatori (che già hanno donato almeno un sogno al CSR e che hanno accettato che 

il loro nome venga inserito in questo elenco) 

 Antonia Guarini  
 roberto pani  
 Fortuna Fabiola  
 Anonymous  
 Tea Maria Cucchi  
 Anonymous  
 Ermete Ronchi  
 Anonymous  
  

Materiali di supporto 

SCHEDA SU UNITA’ DI SOCIAL DREAMING IN CONTESTO COIRAG 

Note introduttive a cura di W. Scategni ed E. Ronchi (Convegno CSR COIRAG di Saronno 2002)  

Cosa si intende per social dreaming? 



Gordon Lawrence sta lavorando da circa 20 anni ad un metodo di lavoro che ha denominato ―Social 
Dreaming‖ allo scopo di indagare ed approfondire i nessi, le relazioni ed i legami tra i sogni e le loro 
associazioni, raccolti nel corso di un tempo e di uno spazio dato, in un insieme aperto di persone 
denominato ―Matrix‖. 

L’ipotesi di base è che i sogni emersi rappresentino una sorta di ―memoria del futuro‖e siano in grado di 
cogliere ―pensieri subliminali‖ non ancora affiorati alla coscienza e che talvolta non affioreranno mai. 
Scopo è dare una voce a ciò che Bion definisce ―l’infinito senza forma che ci circonda‖. 

Il pensiero di Carl Gustav Jung riconosce, dalle sue prime formulazioni, una sorta di ―Paleoencefalo della 
Psiche‖: una struttura più arcaica che aveva definito col termine di ―Archetipi dell’inconscio collettivo‖. 
Questi ultimi trovano una propria via di espressione attraverso immagini a forte valenza simbolica, 
capaci di catalizzare e veicolare un’intensa energia psichica a carattere ―ideo-affettivo‖, patrimonio 
comune di tutta l’umanità. Di ciò sarebbero testimonianza analogie e parallelismi riscontrabili nei temi 
mitologici, fiabeschi ed onirici di culture appartenenti a differenti etnie ed epoche storiche. 

Diversi anni dopo Gordon Lawrence ha messo a punto attraverso il ―Social Dreaming‖ un metodo che 
permetteva di evidenziare in gruppo la ―costellazione‖ di immagini archetipiche dell’inconscio collettivo. 
Dal 1995 a tuttora Peter Tatham, analista Junghiano allievo di Lawrece applica in modo continuativo la 
tecnica del ―Social Dreaming‖ attraverso un ―on going group‖ definito ―Social Dreaming Matrix‖che si 
svolge ogni mattina nel corso dei convegni IAAP (International Association for Analythical Psychology), 
raccogliendo fedelmente gli echi notturni dei congressi. 

Ciò che infine caratterizza una matrice è il suo carattere aperto: uno spazio libero ai sogni ed alle 
associazioni senza tentare di ―ingabbiarle‖ in schemi razionali, ma semplicemente accettandone i 
messaggi, senza essere spaventati dalla loro ambiguità e dagli enigmi senza risposta che 
inevitabilmente si attivano… Il Social Dreaming rappresenta infine un importante punto di convergenza e 
contatto tra il pensiero junghiano e freudiano; esso, nella nostra lettura, offre inoltre materiale per entrare 
in contatto e rendere ascoltabili quei livelli di funzionamento mentale che si collocano oltre l’individuo, sui 
confini emotivi e cognitivi che connettono ricorsivamente individuo, gruppo, istituzione e polis. 

Perché un Social Dreaming in un convegno Coirag? 

Una ricerca promossa dal Centro studi e Ricerche COIRAG, attualmente in corso, e che ha per 
titolo―Sogno e Istituzione‖si propone come obbiettivo di esplorare l’istituzione attraverso la dimensione 
onirica che costella. Lo strumento della Dreaming Matrix, con variante COIRAG, è parso consono per 
favorire l’esplorazione di questo campo di lavoro. 

Come si svolgerà? 

Sabato 19 pv mattina, alle 8.30, i partecipanti si ritroveranno insieme in stanza del convegno prescelta, 
nella quale le sedie saranno state disposte ―a spirale‖per il tempo di un ora e un quarto. Questa 
disposizione, in relazione al suo carattere ―aperto‖ definisce uno spazio differente da quello di un gruppo 
perché non ―circoscritto‖, ma aperto nel suo carattere di indeterminatezza… una matrice indifferenziata 
appunto. Chi lo desiderà potrà portare sogni e brevi associazioni, preferenzialmente sotto forma di 
immagini. Ai primi sogni potranno seguirne altri…ed altri ancora……in un contesto di ascolto ―dell’infinito 
senza forma….‖ 

Quali modifiche ha proposto il gruppo di ricerca in in questo contesto 

La matrice durerà un’ora. Dopo la ―Social Dreaming Matrix‖abbiamo aggiunto il termine ―playing‖, che 
riguarderà l’ultimo quarto d’ora. In questo spazio i partecipanti saranno invitati a lasciare sull’esperienza 
svolta frammenti di una loro testimonianza scritta, aperta a libere connessioni sul livello isti tuzionale: 
sogni, immagini, associazione contributi per la nostra comune ricerca. I contenuti emersi saranno infatti 
quelli evocati da questo evento COIRAG, dall’atmosfera e dalle aspettative del convegno e la ricerca 
potrà coglierne, almeno in parte, coloriture emotive, pensieri subliminali, echi ed immagini. 

Programma e materiali del Convegno CSR presso l'Università di Bologna 

http://old.coirag.org/pages/centro-st/old-next/index.php?file=ini.php&id=158


Dipartimento di Psicologia, Alma Mater Studiorum marzo 2003 

SOGNO E ISTITUZIONE 
CON SOCIAL DREAMING MATRIX 

Dipartimento di Psicologia, Università di Bologna, Via Berti Pchat, 5 
Sabato 29 marzo 2003 

0,5 giornate 

ORGANIZZATORI 

DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA 
dell’ UNIVERSITA’degli STUDI di BOLOGNA 

ALMA MATER STUDIORUM 
 

CENTRO DIDATTICO e di TRAINING di BOLOGNA 
della Società Italiana di Psicodramma Analitico 

(Responsabile: Prof. Roberto Pani) 
 

CENTRO STUDI E RICERCHE COIRAG 
(Direttore: Dott. Ermete Ronchi) 

ABSTRACT 

Perchè un COIRAG Social Dreaming in un contesto Universitario? 
 
 

Il Centro Studi e Ricerche della COIRAG ha attualmente in corso una ricerca denominata ―Sogno e 
Istituzione‖ che si propone come obbiettivo di esplorare l’istituzione attraverso la dimensione onirica. Su 
questa traccia lo staff di ricerca composto da S. Lavigna (Cosenza), R. Pani (Bologna), R. Peraldo 
Gianolino (Genova), F. Pezzoli (Milano), L. Speri (Verona), M. Zanasi (Roma), G. Zizzo (Palermo), 
coordinati da E. Ronchi (Brescia) e W. Scategni (Torino) e con la collaborazione di oltre 20 referi didatti 
Coirag intende sviluppare il tema ―sogno e istituzione‖ in differenti contesti istituzionali, offrendo 
attraverso l’esperienza diretta uno spazio di ascolto sui sogni che riguardano l’istituzione. 

L’Università come istituzione appare in questo contesto un terreno particolarmente fertile che ha la 
possibilità di offrire alla ricerca una gran quantità di materiale onirico, cogliendo a sua volta dalla ricerca 
stimoli ed indicazioni possibili per riflettere su se stessa. 

DESCRIZIONE EVENTO 

Molte discipline hanno dato il loro contributo di studio e di osservazione delle istituzioni nella loro 
dimensione diurna. Il Centro Studi e Ricerche COIRAG ha attualmente in corso una ricerca sul tema 
―Sogno e Istituzione‖ in cui si propone di esplorare con la medesima attenzione quella sorta di ―brodo di 
coltura onirico‖ presente nelle istituzioni, che si configura in forme diverse, parzialmente accessibili alla 
conoscenza. L’ipotesi è che queste ultime, insieme alla parte che resta comunque inaccessibile alla 
coscienza, rappresentino il substrato su cui poggiano quei pensieri e quelle scelte che poi strutturano 
l’operatività istituzionale nella sua dimensione diurna. 

Questa giornata è organizzata in collaborazione con il Prof. Roberto Pani, docente di Psicologia Clinica 
e Psicopatologia dello Sviluppo del Dipartimento di Psicologia dell’Università di Bologna e il Centro Studi 
e Ricerche della Coirag. Essa ha l’obiettivo di sensibilizzare all’ascolto dello ―spazio notturno‖ di una 
istituzione intesa come soggetto e vista come spazio di ―incubazione‖ed elaborazione degli eventi. 

Lo staff di questa ricerca Coirag si propone, in questa sede, di ―mettere in luce‖ parte di quella ―rete 
onirica‖, comunque attiva all’interno dell’istituzione. Questa già produce, allo stato di latenza, pensieri 
immagini e fantasmi con il corteo di coloriture emotive che li seguono. Ma in che modo questa ―rete 
onirica‖ agisce sviluppando e trasformando il modo con cui si lavora e si crea sapere? Come riverbera i 
propri contenuti a più livelli sul piano interno in termini di emozioni, sentimenti e fantasie, ma anche di 
organizzazione e cultura? Come tutto questo interagisce con la ―realtà‖ sociale, politica, artistica e 



culturale che crea il contesto nel quale un’istituzione vive? Su questi temi il lavoro qui proposto intende 
offrire una riflessione. 

PROGRAMMA 

9.00 Apertura 
 

Chairman: Ermete Ronchi 
 

9.15  

Dreaming Matrix sul tema 
 

conduce W. Scategni: 
 
 

i partecipanti si ritroveranno insieme nella stanza prescelta, con sedie disposte ―a spirale. Tale 
disposizione, in relazione al suo carattere ―aperto‖ definirà uno spazio differente da quello di un gruppo 
perché non ―circoscritto‖, ma aperto nel suo carattere di indeterminatezza pur rimanendo - nell’ipotesi 
csr-coirag - ―contenuto‖ nella cultura istituzionale dell’istituzione di riferimento. Si tratta di una matrice 

che in questo approccio rimane indifferenziata su molti livelli, ma è ben definita su quello del 
―contenitore‖ istituzionale che implicitamente la ispira e la fa emotivamente risuonare. Chi lo desidera 

potrà portare in questa prima unità di lavoro sogni e brevi associazioni, preferenzialmente sotto forma di 
immagini. Ai primi sogni potranno seguirne altri, ed altri ancora…in un contesto di ascolto di un infinito 

che si presenta senza forma. 

10.15 Trascrizione dei sogni, libere associazioni: 
 

il materiale onirico verrà raccolto a cura dei partecipanti e annotato su foglietti colorati.  
 

10.30 Intervallo 
 

10.50 Lavoro in piccoli gruppi  
condotti da membri dello staff di ricerca 

 
 

Chairman: Roberto Pani 
 

11.50 Comunicazioni in plenaria  
 

con contributi di Ermete Ronchi e Wilma Scategni 
 

12.20 Dibattito e Brain Storm Raccolta di sogni nella Dreaming Box. 
 

Il lavoro proseguirà con alcune concettualizzazioni di base sul modello utilizzato. 
 

13.30 Chiusura dei lavori. 
 

Alcune note organizzative (coordinate di setting) 
 

Per non essere sommersi dalla ridondanza del materiale onirico, il lavoro verrà circoscritto rivolgendo 
l’attenzione ad un gruppo ‖campione‖ (quello che partecipa alla ―Matrix‖del mattino) .Si richiede inoltre ai 
partecipanti di volersi attenere alle indicazioni qui a fianco elencate così che il materiale onirico sia più 

facilmente utilizzabile ai fini della ricerca. 

 Indicazioni per la raccolta e il trattamento dei del materiale onirico di ricerca da riportare su foglietti 
colorati messi a disposizione dei partecipanti 



1. VERDE: Materiale onirico a tema libero sognato nella notte precedente all’incontro seminariale o 
comunque evocato dalla ―Dreaming Matrix‖ (va trascritto e raccolto a cura dei sognatori-ricercatori su 
foglietti verdi che verranno messi a disposizione del partecipanti). 

2. BLU: Materiale onirico avente le medesime caratteristiche, ma non raccontato in pubblico nel gruppo 
della ―Dreaming Matrix‖ (idem su foglietti blu) 

3. GIALLO: Associazioni ai sogni libere e/o collegate ad ―Eventi Istituzionali‖ a cui si possano riferire 
(idem su foglietti gialli da allegare al sogno di riferimento) 

4. ROSSO/ROSA: Materiale onirico che tratta esplicitamente il tema dell’Università come istituzione, che 
si ritenga significativo al fine della ricerca, sognato in qualunque momento (va trascritto e raccolto su 
foglietti rossi o rosa). A questo si associeranno indicazioni relativamente alla data ed a ―Eventi 
Istituzionali‖ che si ritengano significativi in quel contesto (idem su foglietti gialli da allegare ai 
precedenti). 

5. BIANCO: Note, suggerimenti,spunti ed indicazioni su come potrebbe proseguire la ricerca nel 
contesto di appartenenza(in questo caso l’università. (idem su foglietti bianchi). 

RELATORI 

Serafina Lavigna (Cosenza), Roberto Pani (Bologna), Roberto Peraldo (Genova), Fiora Pezzoli (Milano), 
Ermete Ronchi (Brescia), Wilma Scategni (Torino) Leonardo Speri (Verona), Graziella Zizzo (Palermo). 

COMITATO SCIENTIFICO E ORGANIZZATIVO 

Luisa Brunori (Bologna), Annamaria Burlini (Milano), Andrea Dallaporta (Padova), Renato de Polo 
(Milano), Mario Deriu (Sassari), Vanda Druetta (Torino), Fabiola Fortuna (Roma), Giovanni Guerrieri 
(Roma), Serafina Lavigna (Cosenza), Roberto Pani (Bologna), Roberto Peraldo (Genova), Fiora Pezzoli 
(Milano), Michele Presutti (Torino), Ermete Ronchi (Brescia), Wilma Scategni (Torino), Sandra Simonetto 
(Torino). 

INFORMAZIONI E ISCRIZIONE 

L’evento a partecipazione gratuita è prioritariamente riservato a laureandi dell’Università di Bologna e a 
medici e psicologi che intendano contribuire a questa ricerca partecipando alla ―Coirag Social Dreaming 
matrix‖ previa iscrizione e compilazione di un form reperibile all’indirizzo www.coirag.org entro il 20 
marzo 2003 e/o telefonando alla dott.ssa Ghellini 347 4114106. 

MODULO 

Vedi modulo online nel sito www.coirag.org (fino a 3 gg prima dell'evento) 

Programma e materiali del Convegno CSR presso l'Università di Brescia 
Sezione di Psicologia clinica, 27 marzo 2004 

2° SEMINARIO IN CONTESTO UNIVERSITARIO 
SOGNO E ISTITUZIONE 

Uno spazio di ascolto sull’Università 
Università di Brescia, sabato 27 marzo 2004 

1 giornata 

ORGANIZZATORI 
UNIVERSITA’degli STUDI di BRESCIA 
SEZIONE DI PSICOLOGIA CLINICA 

Direttore: Antonio Imbasciati 
 

INSEGNAMENTO DI PSICOLOGIA CLINICA 

http://old.coirag.org/pages/centro-st/old-next/index.php?file=ini.php&id=197
http://old.coirag.org/pages/centro-st/old-next/index.php?file=ini.php&id=197


Responsabile: Alberto Ghilardi 
 

CSR - CENTRO STUDI E RICERCHE COIRAG 
Direttore: Ermete Ronchi 

 
GRUPPO DI STUDIO E RICERCA CSR COIRAG 

―Sogno e Istituzione‖ 
Coordinatori: W. Scategni, E. Ronchi 

 
Training di ARIELE PSICOTERAPIA Scuola COIRAG di specializzazione in psicoterapia 

Responsabile: Aurelia Galletti 
 

Con il patrocinio della Facoltà di Medicina e Chirurgia 

 

ABSTRACT 

Lo strumento clinico ―gruppo‖ con l’utilizzo delle differenti tecniche di conduzione specifiche dello Studio 
e Ricerca che si sviluppa in COIRAG (gruppo a conduzione gruppoanalitica, psicodrammatica, 
psicosocioanalitica) consente di esplorare l’istituzione anche attraverso la sua dimensione onirica. 
 
Attraverso la risorsa ―gruppo‖ lo staff di ricerca del Centro Studi e Ricerche COIRAG ―Sogno e 
Istituzione‖ composto da S. Lavigna (Cosenza), R. Pani (Bologna), R. Peraldo Gianolino (Genova), F. 
Pezzoli (Milano), L. Speri (Verona), B. Gustini (Roma), G. Zizzo (Palermo), coordinati da E. Ronchi 
(Brescia) e W. Scategni (Torino) e con la collaborazione di oltre 20 referi didatti Coirag da due anni sta 
sviluppando il tema ―sogno e istituzione‖ in differenti contesti istituzionali, offrendo attraverso l’esperienza 
diretta uno spazio di ascolto sui sogni che riguardano l’istituzione, in questo caso l’Istituzione 
Universitaria. 

L’Università come istituzione che si occupa di Formazione e Ricerca  e che gode di un suo peculiare 
stato di ―salute relazionale interna‖ appare, in questo contesto, un terreno particolarmente fertile che ha 
la possibilità di offrire alla ricerca una gran quantità di materiale onirico, cogliendo a sua volta dalla 
ricerca stimoli ed indicazioni possibili per riflettere su se stessa. 

PATROCINIO 
Con il patrocinio della Facoltà di Medicina e Chirurgia Università di Brescia 

DESCRIZIONE EVENTO 
 

Il significato di quella particolare attività della mente umana che è il sogno è entrato nell’attenzione delle 
Scienze della Mente da Freud in poi. Lo studio delle fenomenologie neuropsichiche durante l’attività 
onirica ha infatti arricchito le concezioni sul cervello e sulla psiche, con importanti ricadute cliniche e 
teoriche. Questa attenzione si è gradualmente estesa anche oltre il piano individuale fino ad indagare 
quello dei gruppi e delle istituzioni reincontrando le sue origini sociali. 

Il Centro Studi e Ricerche COIRAG ha attualmente in corso una ricerca sul tema ―Sogno e Istituzione‖ in 
cui si propone di esplorare con la medesima attenzione quella sorta di ―brodo di coltura onirico‖, 
comunque presente nelle istituzioni, in grado di configurarsi in forme diverse, di cui alcuni aspetti 
possono essere, anche se parzialmente, accessibili alla conoscenza. 

L’ipotesi è che queste configurazioni, insieme alla parte che resta comunque inaccessibile alla coscienza 
razionale, rappresentino un’importante materia prima, in buona parte ancora da ri-conoscere e 
valorizzare, su cui si appoggiano quei pensieri e quelle scelte che poi strutturano l’operatività istituzionale 
nella sua dimensione diurna. 

Lo staff di questa ricerca Coirag si propone, in questa sede, di ―mettere in luce‖ parte di quella ―rete onirica‖, 



comunque attiva all’interno dell’istituzione. 

Ma in che modo questa ―rete onirica‖ agisce sviluppando e trasformando il modo con cui si lavora e si crea 
sapere? Come riverbera i propri contenuti a più livelli sul piano interno in termini di emozioni, sentimenti e 
fantasie, ma anche di organizzazione e cultura? Come tutto questo interagisce con la ―realtà‖ sociale, 
politica, artistica e culturale che crea il contesto nel quale un’istituzione vive?  
Su questi temi il lavoro qui proposto intende offrire una riflessione. 

Obbiettivo di questa giornata organizzata in collaborazione con il Prof. Alberto Ghilardi, docente di Psicologia 
Clinica all’Università degli Studi di Brescia e il Centro Studi e Ricerche della Coirag, sarà una 
sensibilizzazione all’ascolto dello ―spazio notturno‖ di una istituzione intesa come soggetto, riosservata come 
spazio di ―incubazione‖ed elaborazione degli eventi. 

PROGRAMMA 
9.00 Apertura e saluti Autorità 

 
Chairman: A. Imbasciati 

 
 
 

9.15 Il significato dell’Evento e l’organizzazione della giornata di lavoro. 
 

E. Ronchi – Direttore CSR - COIRAG 
 
 
 

9.30 Gruppi raccolta sogni 
 

I partecipanti si distribuiranno nelle aule indicati, familiarizzandosi con l’ambiente istituzionale, che ospita 
l’evento. Ciò favorirà, nell’ipotesi della ricerca CSR-COIRAG in atto, lo sviluppo di una matrice che 

rimarrà indifferenziata su molti livelli, ma sufficientemente definita su quello del ―contenitore‖ istituzionale 
che implicitamente la ispira e la fa emotivamente risuonare. Chi lo desidera potrà portare in questa unità 
di lavoro sogni e brevi associazioni, preferenzialmente sotto forma di immagini. Ai primi sogni potranno 

seguirne altri, ed altri ancora…in un contesto di ascolto di un infinito che si presenta insaturo. 
 

* GRUPPO A, Conduzione: L. Speri, R. Rigamonti, (Tecnica Psicosocioanalitica)  
 

* GRUPPO B, Conduzione: F. Pezzoli, S. Lavigna, (Tecnica gruppoanalitica).  
 

* GRUPPO C, Conduzione: R. Pani, G. Zizzo, (Tecnica Psicodrammatica)  
 

* GRUPPO D, Conduzione: W. Scategni, R. Peraldo (Tecnica Social Dream Matrix)  
 

11.00 Trascrizione e libere associazioni ―emergenti‖ dai gruppi sulla dimensione istituzionale dei sogni e 
preparazione di una breve comunicazione per la plenaria. 

 
11.30 Intervallo. 

 
11.50 Plenaria 

 
Formalizzazione del Gruppo di ricerca ―Sogno ed Istituzione‖ presso l’Università degli Studi di Brescia. 

 
Raccolta dei materiali emergenti dai gruppi e discussione 

con contributi di A. Imbasciati, W. Scategni, E. Ronchi. 
 

13.00 Chiusura dei lavori della mattinata e pausa pranzo 
 

14.15 Sogno e gruppo tra clinica e istituzione: ripresa dei lavori in nuovo assetto gruppale 



 
* GRUPPO A Conduzione: E. Ceci, A. Baldo 

 
* GRUPPO B Conduzione: N. Balestra, C. Barbieri  

 
* GRUPPO C Conduzione: N. Ghirardi, M. Valentini  

 
* GRUPPO D Conduzione: T. Salvetti, UNIBS  

 
15.45 Intervallo 

 
16.10 Raccolta materiali emergenti dai gruppi e discussione con interventi preordinati di A. Ghilardi, A. 

Galletti 
 

17.00 Relazione: Il significato dei sogni nelle comunità e nelle culture (Antropologo UNIBS). 
 

17.20 Confronto tra i relatori e dibattito 
 

18.00 Chiusura Lavori. 

RELATORI 

A. Imbasciati, E. Ronchi, A. Ghilardi, A. Galletti, W. Scategni, L. Speri, R. Rigamonti, F. Pezzoli, S. 
Lavigna, R. Peraldo, R. Pani, G. Zizzo, A. Baldo, E. Ceci, N. Balestra, N. Ghirardi, T. Salvati  

 

 

COMITATO SCIENTIFICO E ORGANIZZATIVO 

Annamaria Burlini (Milano), Bruno Gentile (Padova), Renato de Polo (Milano), Mario Deriu (Sassari), 
Angela Sordano (Torino), Fabiola Fortuna (Roma), Aurelia Galletti (Brescia), Alberto Ghilardi (Brescia), 

Giovanni Guerrieri (Roma), Antonio Imbasciati (Brescia), Serafina Lavigna (Cosenza), Roberto Pani 
(Bologna), Roberto Peraldo (Genova), Fiora Pezzoli (Milano), Michele Presutti (Torino), Ermete Ronchi 

(Brescia), Wilma Scategni (Torino), Sandra Simonetto (Torino), Leonardo Speri (Verona). 

INFORMAZIONI E ISCRIZIONE 

L’evento, a partecipazione gratuita, è prioritariamente riservato a studenti, laureandi e specializzandi 
della Facoltà di Medicina dell’Università di Brescia (per i quali sono riconosciuti crediti di attività didattica 
opzionale) e a medici e psicologi, che intendano contribuire a questa ricerca partecipando a questo 
evento promosso dal CSR – COIRAG in collaborazione con la Cattedra di Psicologia Clinica 
dell’Università di Brescia e con il Training in psicosocioanalisi della scuola COIRAG di specializzazione in 
psicoterapia, previa iscrizione e compilazione di un form reperibile all’indirizzo www.coirag.org entro il 19 
marzo 2004 e/o telefonando alla segreteria organizzativa 030381499 (Sig.ra Laura Lunedì – Venerdi ore 
9.30 – 12.30) 

Max 100 partecipanti. Le iscrizioni verranno accettate in ordine di arrivo fino al raggiungimento dei posti 
disponibili. Verrà rilasciato attestato di partecipazione. 

 

GRUPPO DI RICERCA AD HOC 
 

In collaborazione con il gruppo di ricerca ―Sogno e Istituzione‖ del CSR COIRAG un gruppo di ricerca ad 
hoc, composto da studenti laureandi in Medicina e da specializzandi in psicoterapia coordinato dal prof. 
A. Ghilardi, curerà la raccolta dei sogni che si svilupperanno nei 3 mesi successivi all’evento e che i 
partecipanti al seminario vorranno donare, contribuendo allo sviluppo di questa ricerca. Verrà poi 
prodotto un report di sintesi su questo evento. 

MODULO 



https://secure.coirag.org/form_csr1.php 

 
 

 


